
CURSO DE FORMAÇÃO POLITÍCA SINDICAL

Tema: Concepção e Prática Sindical

Público Alvo: lideranças sindicais

Modalidade: à distância pela plataforma Google Classroom
Carga Horária: 12 horas
Elaboração: ILAESE – Instituto Latino Americano de Estudos Socioeconômicos

Objetivos
Curso dirigido para ativistas sindicais contendo uma breve história dos sindicatos no mundo e
no Brasil, a experiência do novo sindicalismo surgido na década de 1980 e os princípios do
sindicalismo classista e combativo. O curso aborda a predominância da política de colaboração
de classes no sindicalismo brasileiro nas últimas décadas e a doença da burocratização dos
sindicatos. Tratamos da importância da Organização por Local de Trabalho e os desafios para a
nova geração surgida a partir da reorganização sindical dos anos 2000.
Este curso tem como objetivo central contextualizar a necessidade do movimento sindical
classista e apresentar os princípios deste sindicalismo, auxiliando os ativistas sindicais a
refletirem sobre sua prática tendo embasamento teórico básico para construir o sindicalismo
classista e combater a burocratização.

Conteúdo

1. Breve história do Movimento Operário e Sindical no Brasil
1.1 Anarco-Sindicalismo (1900-1930)
1.2 Sindicalismo baseado na colaboração de classes (1930-1960)
1.3 Novo Sindicalismo (1970-1980)
1.4 Novo Período de Reorganização Sindical (2000 aos dias de hoje)

2. Getúlio Vargas e o tripé da burocratização dos sindicatos
2.1 As políticas do governo Vargas
2.2 A ditadura militar e os sindicatos getulistas
2.3 Retomada das lutas e greves em 1978/1979

3. Movimento Sindical na década de 80/90
3.1 Relevância histórica da fundação da CUT para o movimento operário

brasileiro
3.2 Retorno da predominância da política de colaboração de classes (1990-

2000)



3.3 A estrutura sindical e seus limites

4. Princípios do Sindicalismo Classista

5. O Sindicalismo nos dias atuais
5.1 A importância das Organizações por Local de Trabalho
5.2 A luta contra a burocratização
5.3 Desafios e perspectivas atuais para o Sindicalismo Classista

Recursos e mídias

A principal mídia de interação será o ambiente virtual de aprendizagem Google
Classroom que oferece os seguintes recursos: agenda do curso, publicação de
conteúdo, fóruns de discussão, chat e acompanhamento do acesso de cada
participante. Para videoconferências utilizaremos o Google meet. Ao longo do curso
utilizaremos os seguintes recursos:

 Apostila e textos básicos disponibilizados na sala de aula online para leitura
prévia

 Vídeos como suporte de conteúdo disponibilizados na sala de aula online
 Videoconferência com apresentação dos temas pelos cursistas
 Atividades em grupo para debates de questões sobre o conteúdo
 Seminário ao final do curso

Estratégias didáticas

 Leitura prévia de textos e vídeos;

 Links para páginas da web relevantes;

 Apresentação dos conteúdos por videoconferência possibilitando a interação
entre instrutores e participantes;

 Debates pelo fórum de discussão e videoconferências;

 Devolutiva dos instrutores nos questionários e na apresentação dos seminários;

 Grupos de trabalho para realização de atividades e do seminário ao final do
curso.

Estrutura necessária para participação

Computador ou smartphone com acesso à internet possibilitando leitura de textos,
visualização de vídeos e participação em videoconferências com recursos de áudio.


